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'[1рограмма
меропри ят?1й по противодействию коррупции

муниципального бподлсетного общеобразователь]!!ого учреящения
}{икольская средняя общеобразовательная |школа

1 0бщие поло}|(ения:
1.1. |{рощамма работь1 по противодействи}о коррупции на 2020-2024 гт.

(далее --|{рощамма) в муницип€ш1ьном бтоджетном общеобразовательном
учреждении Ё{икольская средн'{я общеобразовательная 1пкола>)
.^^^--^Ё ^^усэусь.г[)'!'ан на основан?1и:

(далее - [11кола)

* Федерального закона от 25.|2.2008 ]\9 27з-Фз кФ противодейотвии
коррупции);

' Федерального закона от |7.07.2009 лФ 172-Фз (об
антикоррупционной экспертизе нормативнь1х правовь1х актов и проектов
нормативнь|х правовь1х актов));

' Федер€}льного закона от 29.\2.2012 !{у273-Ф3 (об образова|4ии в
Российской Федер ации>> ;

. }каза |{резидента Российской Федерации от 29.06.2018 ]\])378 (о
Ёациональном плане противод ействия коррупци и на 20 |8 - 2020 годь1) ;

Распоряэкения |{равительства России 29.01.2019' гаЁ!1орлкени'{ 1|равительства России от 29.0т.20|9 м 98-р
<|{рощамма по антикоррупционному просвещени}о обунатощ ихся на 201 9 год>>.

2. {ели и задачи
2.| [-{ели:

2.2
задач,.

недопущение предпось!лок' искл}очение возможности фактов коррупции в
11[коле;

обеспечение защить1 прав и законнь1х интересов гра)кдан от негативнь1х
процессов и явлений, связаннь1х с коррупцией, укрецление доверия граждан к
деятельности администр ации ||[кольт .

.{ля дости)кения ук€ваннь1х целей требуется ре1пение следу}ощих

предупреждение коррупционнь|х правонарутпений ;

о птимиз ация и конкрети зация полномотий дол>кно стнь1х лиц ;

формирование антикоррупционного сознания участников
образовательнь1х отнотшений ;

о0еспечение неотвратимости
коррупционнь1х правонарутшений ;

ответственности |за с0вер!19ние



повь11шение эффективности управления' качества и доступности
предоставляемь1х образовательнь1х услуг;

содеиствие реа]|изации прав ща)кдан на доступ к информации о
деятельности ]||кольт.

3. Фясидаемь[е ре3ультать| реали3ации 11рограммьп - повь![шение
эффективности управле11пя' качества п доступности предоставляемь|х
образовательнь!х услуг;

укрепление доверия граждан к деятельности администрации 1|[кольл;
повь11шение уровня правосозъ1ания у учащихся и внедрение образцов

антикоррупционного повед еъ|ия;
поддер)кание интереса учащихся к антикоррупцион нь1м меропри ятиям;
привлечение родительской общественности к антикоррупционному

про с ве щени}о учащихс я;

формирование основ антикоррупционного повед ения;
шривлечение внимания к вопросам противодействия
мотивация педагогических

просвещени1о г{ащихоя.
работников к

коррупции;
антикоррупцион}{ому

\.2.\.

€овертпенствование механизмов
н ативно-п

антикоррупционной экспертизь1
вовь1х актов

,{ругова с ?.Б., г1остоянно
директор
1школь1

9силение
ответственности
{|}кольт за

персон€|льной

работников
неправомерно

Ёаименование меропри ятия Фтветственньтй
исполнитель

вном обеспечени}о п водействия ко

Формирование
документов по действулощему
законодательству'
необходимого для орган изации
работьт по предупре}кдени}о

цционнь1х пооявлений

!ругова т.в.,
директор
1школь1

по мере
необходимости

| .2. Р азработка системь1 мер' направленнь1х на совер1ш.".'"'"'"й
ществления руководства 11]коль1

принять1е ре1цения в рамках
служебньтх полномочий у| 3а
другие проявления
бторокоатизма

1,.2.2. Р>кегодное рассмотрение
вопросов исполнения
законодательства о борьбе с
корру[цией на совещаниях при
директоре' педагогических
советах. |{риглатшение на

!ругова т.в..,
директор
1школь1

течение года
постоянно



совещания работников
правоохранительнь1х органов и

2. 1 . Фрга низация инф ормационного взаимоде йствия в ц елях

2.\.1. 14нформационное
взаимодействие
администрации 1|[кольт с
подразделениями
правоохранительнь!х органов'
занима}ощихся вопросами

иводействия коррупции.

1{уркова }о.в..,
ст.вох{атая

2 .2 . (, овер1пенствование организа ции де ятельно сти | [[кольт по
ницип€1льнь1х зак€вов

2. Р1ерьт по совер1пенствовани1о управления в целях предупре*д*
пции

2.2.\. Фбеспечение систематического
]\\'г1 |у\-'./|л 5с}, бь!]|о.'1нсн!!сп!

Аругова т.в.' в течение года

пиоектоп! . 1 !

1школь!актов
п

вь|полненнь1х работ по
и}о ремонта.

постоянно

Фбеспечение прав ща}кдан на доступность . ,"6'р''ц'" '

!1у!11уч'!/! оФ о-о|||\-']]г1\/г1!-1!1у1

условий муницип€ш1ьнь1х
заказов, поставок товаров'
контрактов' ока3ь1ваемь1х
услуг.

д|1у!|\1\'у

|пколь1

2.2.2. 1{онщоль за целевь1м
использованием бтодэкетньтх
средств в соответствии с
муницип€!"пьнь1ми зак€вами'
поставками товаров,
контрактами.

,{ругова т.в.,
директор
1пколь1

постоянно

2. Регламентация исполь3ования имущества и ресурсов ]{}кольт
2.з.|. ! Фрганизациясистематического

| ,.-'''.,'.',я ?а вь!по.пнением
!ругова т.в..,
лиоектоо

постоянно

2.з.2. Фрганизация контроля, в том
числе и общественного' за
использованием бгод:кетньлх
средств, имущества'
финансово -хозяйственной
деятельность1о 1школь1, в том
числе:

распределения
стимулирутощей части фонда

фугова т.в..'
директор
1пколь1'
Фсиповас.}о. ,

председатель
г1к

деятельности [|[кольт



\2.4.\. Фрганизация личного приема
гра)кдан администрацией
|]!кольт.

!ругова т.в..,
директор
1пколь1

постоянно

2.4.2. Фбеспечение н€ш1ичия в }][коле
журн€1ла учета мероприятий по
контрол}о.

!ругова 1.Б. )

директор
1школь1

в течение года
постоянно

) 41 Активизат]ия работьт по гова т в постоянно
органов

самоуправления,
обеспечива}ощих
общественно-государственньтй

,{ ктивиза1]и'
организации

характер
обладатощий

паботьтг_ - _ __

правлени'1,
комплексом

АРу.'', т в
директор
1школь1'

}(удрятпова
м.н.,
|{редседатель
€овета 1пколь1

|{уркова }о.в.,
ст.во)катая

правленческих полномоний, в
том числе по участи}о в
лринятии
распределении

ре1шения о

стимулирутощей 'части
средств

фонда
оплать1 труда

2.4.4. Фрганизация проведение
социологического
исследования среди родителей
(законньтх представителей)
учащихся' посвященное
отно1шени}о к коррупции
(<!довлетворенность
потребителей качеством

2.4.5. !силение контроля
недопущением
неправомерного

фактов
взимаъ|ия

!ругова т.в.., постоянно
директор
[пколь|

дене}кнь1х средств с родителей
(законньтх представителей)
чащихся.

2.4.6. Размещения на оайте 1школь1

публинного доклада директора
1школь1, результатов
самообследовани;{

1{уркова ю.в. ,

ст.во)катая
ежегодно

2.4.7. Фрганиз а ция систематич еского
контроля за вь1полнением
законодательства о
противодейотвии коррупции
при организации работьт по
вопросам охрань1 труда.

[{авлов л.А.,
отв. за

безопасность

постоянно

24.8. Бедение постоянно 1{уркова 1о.в., постоянно



пРйствутг!тттРй
- 

- -- - - - !

''|{ротиводействие
на сайте 1пколь1.

2.5. €ове нствование деятельности дников
по мере
необходимости

2.5.2. Фсушествление экспертизь1 [ругова 1.Б. ) постоянно

хсалоб и обрашений грах{дан'

поступа}ощих через системь|

адреса' телефон) на дойотвия
(бездействия) оощудников с

точки зрения на]тичия сведении
о фактах коррупции и

низации их

рубрики
коррупшии"

ст вожатая

директор
1пколь1

общего
(понтовьтй,

пользовани'{
электронньтй

|[роведение открь1ть1х уроков и

класснь1х часов с участием

1{уркова }о.в.
ст.вожата'1 работьт 1пколь]

плану

(р!г;:ь|х
антикоррупционной
нап енности

|9| 0.]-19Б

!ругова т.в..,
директор
1пколь1

Разработка |{орядка обработки
поступа1ощих в 111колу

сообщений о

ционнь1х проявлени'{х.

постояннофугова 1.Б. 
'

директор
1школь1

14нформирование сотрудников
1|[кольт об изменениях в

действутощем
законодательстве в

3 . ор *'' изация проведения мероп риятий, н апр авленнь1х

антикоррупционное воспитание учащи1ся

сотрудников
тт11я т[.\.\)11янтлте пьньтх ооганов

(уркова 1о.в.,
ст. вох{ат€ш

по плану

работьт 1школь1
э.,/.. |{роведение общественнь|х

акций в целях
антикоррупционного
просвещ ен;4я противодействия
коррупции, в том числе
приуроченнь1х к

1!1еждународному Анто борьбьт

скоррупцией- 9декабря

учащихся в работе
практических

семинаров,

3.3. | }частие
| "'у""'конферен{!!й,

кл. | г:о плану

руководители ] воспитательной

| работьп 11|коль!

Фбеспечение информационной
откоь1тости образовательной

постоянно



деятельности 1[кольт в части
антикоррупционного
просвещения учащихся

4. [{опуля ризацу1я антикоррупци онно го по ве дения
4.\. [{роведение мероприятиях кл. по плану11роведение мероприятиях

разъясн||тельного и
просветительокого характера
(лекции, семинарь1' квест-
игрьт) с использованием в том
числе 14нтернет-п нства

4.з. Р1нформационное освещение в
средствах массовой

мероприятий наинформации
антикоррупционну}о тематику

! | среди учащихся [

руководители работьт 1пколь1

1(уркова 1о.в.,
ст.вох{атая

11о мере
необходимости

проведения
конкурса соци€|-пьной рекламьт
на антикоррупционну}о
тематику среди г{ащихся

к-т1.

руководители

по плану работьп
1лколь|


