
йуниципапьное бтод>тсетное обшеобразователь}{ое у1{ре)кдение

Ёикольская средняя обшеобразователь1]ая 11]кола

[1риказ

30.08.2022 г. м 70А

Фб организации горячего питания в |т]коле

€ цельто организации эффективного процесса питания и в соответствии с положением об

организаци11питания в йБФ} Ёикольской со[{]

приказьтвато:

$ 1 . 9рганизовать в 1пколе горя!тее питание (обел из трех блъод)

|ля унашихся 1-5 классов - 1 1.з5- 1 1.55

{ля унашихся 6-11 классов - 12.40-13.00

$2. Ёазнанить ответствегтт{ь1м за организацито гтитания 1(улрятпову м.н., учителя'
[1редседателя €овета 1пколь1.

$3' Ё{азначить бракера}кну}о ко\,1исси}о в следу}ощеп.,1 составе:

|[1инкину в.н.- учитель. родитель' председатель кс)миссии

!дацова м.ю. - родитель, ч'це}{ кош{иссии

9ижова А.н. - учитель . !!лен ко\4иссии

$4. Ёазнанить ответственнь1}'{ за качество полу!таемой и вьтдаваемой продукции
повара [1авлову €.\4.

$5. Ё1азнанить ответственнь1\{ за исправность технологического оборулования
(уркова й.Б. 

.

$6. Ёазнанить ответственнь1\,[ за нали!{ие и соответствие пищеблока, столовой
доку\,1ентов по питани}о нормам €анпин 9ижову А.Ё.

{ругова [.3.



Финансовое обеспечение пи'[ания (январь * май 2023г)

1. Финансирование питания обунагощихся осуществляется за счет
- средств федерал"ного и регионального бтод>кета' представленнь1х в

форме полной компенсации стоимости питания для обунатощихся 1_4
классь|'

- средств регионального бгоджета для обуна}ощихся из
малообеспеченнь1х семей, в которь1х среднедугпевой доход ниже
г1рожиточного минимума'
- средств муниципального бгодх<ета для учащихся-инвалидов и ФБ3,
- средств' взимаемь|х с родителей на питание обуна}ощимся.

2. {ля обуна}ощихся 1-4 классов вь{деля1от сред ства 77 рублей на
человека.

3. {ля обунагощихся 5-11
- 70 рублей 33 коп в день
- 70 рублей 33 коп в день

классов в следу}ощем размере:
на 1 обуна}ощего из малообеспеченной семьи,
на1обуна}ощегосФБ3.

4. Фргани3&ция питания за счет родительской плать].
( 70 рублей 33 коп. обед)

!иректор 1пкол {ругова [.Р.
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|!олоэкение
об оргалт:{зации питания обуна:ош1ихся

в мун!{ци пальноп| бподэкетном об ш-пеоб раз ов :!тельн о}| учре}кдении
Ёикольская средняя обшеобразовательная 1школа

1. 0бтцие поло)кени'!

1 .1 . |1оложение об организации пи1'ания обу.такэщихся в муницип&'1ьном

бтод>кетном общеобразователь]{о\,1 у!тре}(дении Ёикольская средняя общеобразовательная

1пкола (далее |1оло>кение, [1кола) разработано в соответствии со статьей з7

Федерального зако1{а от 29 лекабря 2012 года ш 273-Фз кФб образовании в Российской

Фелерашии> (с последу}о1цими измененияпли), постановлением [лавного государственного

санитар}{ого вра!{а Российской Фелерашии от 28 сентября 2020 года ш9 28 кФб

утверждении €ан[1иЁ 2.4'з648-20 к€анитарно-эпидемиологические требования к

оргат{изац].тям воспитания и обуненття. отдь1ха и оздоровления детей и молоде)1(и),

постановление\71 [лавного государственного санитарного вра.та Российской Фелерашии от

27 октября 2020 года .]х[ч 32 кФб утвер)т(де}]ии сат]итар1{о-эпидемиологических правил и

норпс €ан[1и\1 2.312.4.3590-20 [анитарно_эпиде\,1иологичест{ие требования к организации

общественного пита}1ия населения ).



1.2. Фсновньтми зада!{ами при организации литания обунаъощихся в 1[1коле

являтотся:

обеспечение учащихся питание[,1! соответству}ощим возрастнь!м физиологинеским

потребностям в пи1цевь1х веществах [| энергии, принципам рационального и сбалансированного

питания;

гарантированное качество и безопасность питания и пищевь1х продуктов)

используемь1х в питании;

предупреждение (профилактика) среди обунагощихся инфекционньгх и

неинфекционнь1х заболеваний, связагтньтх с фактором питания;

пропаганда принципов полноценного и 3дорового питания;
социальная поддержка учащихся из семей с трудной жизненной ситуацией, детей_ин
валидов и с ФБ3.

1 .3. Бастоящее |1оложение от]ределяет:

общие принци пь1 организаци и пит ания обунагош1ихся ;

порядок организации питания в |1]коле.

1.4. |1итание обунагощихся осуществляется в столовой |[1коль:. [1риготовление

г1ищи происходит в доготовочттой [1.1кольт из полус|абрикатов.

1.5. |1ищевь1е прод)/кть1 и продовольствент{ос сьтрье в [[[колу поставляет

ооо <Айсберг> г.[ор>тсок.

2. Фбщпле пр!||!ц|{пь! оргаг|![зац|{[.| п!{тания в ||[коле

2'1. в |[коле в соответствии с требованияш1и создань1 следу}ощие условия дл'{

организаци и лит ания обу.татощихся :

предусмотрено по\1е!|{['г1ие для приёпла пи]!1и. с:габэкенньте соответству}ощей

мебельто (дапее - столовая);

р;вработан и утвержде}{ режиш! п}1та1!}1я об:,чатогп1!ахся (вреп:я перемен для

принятия пищи. график питания обунатощихся), программа формирования культурь1

здорового лит а|7ия учащи хся.

2.2. Администрация []-1кольт обеспечивае'г принятие организационно_

уг1равленческих ретшений, 1{аправленнь!х на обеспе.теглие горячим питаглием обуна:ощихся,

принципов и санитарно-гигие1{ических основ здорового питаР|ия, ведение

консультационной и разъяс{1ительной работьт с родителяпти (законнь1ми представителями)

обунатощихся по вопроса\'{ организации питания детей в |[!коле и формироваттито

культурь| здорового питания.

2.з. Фтдельньтп1 категорияпт об1'.1д1ощихся. указант{ь1\{ предоставля1отся \,{ерь]

соци&ць1{ой поддержки по обеспечетли}о пита!{ие\4 .



Фрганизацито литания в |1-1коле осуществляет ответственнь1е за орга}тизаци}о

льготного питания и за организаци}о литания детей с ограниченнь]ми

возмох(ностями здоровья' за организаци}о литания обу.тагощихся начальнь{х классов
(1-4 классьт), назна.таемь1е приказом директора |-|1коль;.

|[о р ялок о р!-а н!!з ацг| }| п !! та н|: я обу.1д16щихся

3.1. [толовая [[1кольт осуществ-цяет производственн)то деятельность в

г1ятидневном режиме (понедельник _ пятни:_:а)' Рея<им работь: столовой утвер)кдается

дире1(тором [[1кольт и размещается 1{а инфорпташион}]о\,{ стенде столовой |[1кольт. Б слутае

проведения мероприятий, связаннь]х с вь1ходом или вь1ездом обунагощихся из |[1кольт на

п,1ероприятия' столовая осуществляет свото деяте-цьг{ость по специальному графику,

согласованному с директоропт ||1коль:.

3.2. !{асьт приёма пищи устанавлива}отся графикопт питания обучатощихся, которьтй

утверждастся директоропт |[1 коль:.

3.3. [1риём пигци предус'{атривается на переменах, длительнос'|'ь которьгх

составляет 20 штинут.

3.4' Фтпуск обу'таюгт{иптся ли1'ания в сголовой осуществляется по классам в

организованном 11орядке (на установ;:е:тной графикопп перемене) под руководством
классного руководителя. 1(ласснь]е рут(оводители сот1ровождатот обуна}ощихся в столову|о

для принят1{я пищи в соответствии с графиком т1итания' контролиру}от мь1тьё рук
обучатощимися перед приёптом |тищи.

1{-п асс н ь:е руководители оргаг{изу]от разъя сн ите'ц ьнук) и

обунатошимися и родителя\,1и (законнь]\,!и представителями) о

ответствен ность за организа |1 и}о л у1т а|1ия обунаюш{ихся класса,

3.5. Б>тседневно в обеденттопц за)1е вь]ве11]ивается утвер>тсдённое директором |[1кольт

меню, в котором указь|ва}отся }{а]вания блтод. их объёп/, энергетическая цен|{ость

(капорийность)' стоиш,1ость.

з.6' (онтроль за к;]чество\{. сба'п:т;гсироваг{г{с)сть1о и организацией литания,
соблтодением санитарно-гигиени1теских прав'.{л осу1цествляет бракеражная комиссия'

состав которой утверждается приказош{ директора [[1коль| на текуший унебньтй год'

Бракеражная комиссия осу1].1ествляет сво}о /{еятельность на основании |1оложения о

бракеражной комиссии в |1{коле.

3.7. Фбунак)ш{иеся обязаньт соблтодать |1равила поведения в столовой' которь]е

определеньт [1равилами внутрен}{его распбрялка [[1кольт.

просветительску}о работу с

правильном питании' несут



1{онтроль за соблюдениепц обу.танэш1иштися [1равил поведения в столовой

осуществляет классньтй руководитель обунатощихся и ответственнь1е за организаци}о

питания в ||[коле.

4. Фбеспе.пен}|е п!|тан!{е обупаютш|{хся' ко'горь|м предоставля}отся мерь|

социаль!|ог] поддержки

4.1' 11{тсола ведёт ежемесячньтй унет обуна}ощихся, которь1е иметот право на

предостав.[ение мер соци!}пьн0й поддерхски. в с0ответствии с действующими

региональнь]}4и и мунт{ципальньтш{и норш1а',гивнь1\'{и правовь1ми а1(тами.

4'2. Фтветственнь:й за организаци!о ]1ьготного питания, за организа|{и}о литания

обу.татошихся с ограниченнь]мт'1 возмож ностями здоровья :

готовит на ка)кдого обуна:ошегося ||1кольт, име}0!!(его право на предоставление

мер сот{и&11ьной поддерх(ки, пакет доку;т{ентов и направл'1ет его в }правление образования

|оржокского района для организа1]ии "цьготного и'ци бесшлатг1ого питания обунатоштегося;

ли[{но контролирует ко.|1и!тество фактинески присутств}тощих в 11]коле

обунагошихся' получа}ощих льготное или бесплатное питание. сверяя с класснь1м

руководителем;

участвует в совещаниях по вопроса\'{ организац1{и льготт{ого питания;

своевреме|{но предоставляет необходипту10 0'г[]с'г}{ость директору ||[кольл ;

регулярно принимает у11астие в кот]тро"пе ка11ества приготовления пищи;

своевременно осуществляет контрс')ль над соблюдениешп графика питания

обунатощихся, предварительнь1\,1 накрь1тием столов (в топт числе за соблгодением личной

гигиеньт сотрудниками питцеблот<а. наличие\'{ спет{одеждьт' достаточнь]\{ колиъ{еством

столовь1х приборов)] изу{1ает ме}{1о льготного и'ци бесплат]]ого ['итания обу'тато*'''",

контролирует соответствие предоставленного питания утвер)(денн(_)му мен}о.



5. {елопрог:зводство по вопросам организа[{и|{ п||тания

5.1. в 1[1коле формируется следу}отций пакет документов по вопросам организац|4и

питания:

|1оло>тсение об организации |1итания обгтатощихся в ||1коле.

!оговор на поставку продуктов питания при организации литания обуиа*ошихся с

организацией, осушествлятощей поставку продуктов.

[ рафик литания обунатощихся.

[1риказ директора |[1ко.гтьт, от1ределяк-)щий о'гветственньтх за организаци}о литания.

Ёжедн евное м енто, утвер)(денное директороп,т [[|кольт.

|]оложение о бракеражной ]{о\'1иссии.

[1риказ директора ! 1 1кольт, утвержда}ощий состав бракера>кной комиссии.

Ретпения }правления образования [ор>1{окского района о предоставлении мер

социальной поддер>кки обунатощимся по обеспе.1е1]ию питания обуна+ощихся' име}ощих

мерьт социальной поддержки.

{окументь1, подтвер)1(да}ощие необходип{ость льготного или бесплатного литания

обунатощихся.

5.2. Фтветстве1{ность за форплирование и веде11ие пакета документов по вопросам

организации п|4тания осуществляет директор |[1кольт и ответственнь1е за организа|{ито

||итания.


